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Kozgytlési dokumentumokban, interjukban, megemlékezésekben doku-
mentdlt tény, hogy a rendszervaltds politikai vihara 1990 tdjdn elérte a Ma-
gyar Tudomdnyos Akadémidt is. Az erds hulldmok viszonylag rovid idé
alatt elcsitultak, hdla, tobbek kozott, Kosdry Domokosnak, az MTA 1990-
ben megvalasztott elnokének. A koztiszteletben 4ll6 elnok nyilvdnos meg-
szo6laldsai barhol hozzédférhetéek. Az viszont tudomdsom szerint csak le-
gendaként terjedt el az MTA munkatdrsai korében, hogy az akkor 77 éves
Kosary Domokos odaallt az MTA székhdzanak Akadémia utcai dombormii-
ve elé az illetékes dontéshozdval, és kozolte: ,Allitson e mellé, az alapitast
megorokits alkotds mellé, egy 1j marvdnytdblat az, aki meg akarja sziin-
tetni az Akadémiat. [rja rd: Megalapitotta Széchenyi Istvan. Megsziintette
X.Y.” Ennél erGsebb iizenetre, akkor, nem volt sziikség.

Alegendat abban a reményben emlitem meg a jelen kotet kapcsdn, hogy
- amennyiben eddig nem tortént meg - ez a valds vagy legaldbbis hihetd
esemény is bekeriil abba a torténelmi legitimaciés korbe, amit Jakab And-
rds elsd helyen emel ki a tanulmdnyaban, az Akadémia létezését és fenn-
maraddsat igazold/erdsitd legitimacios eljardsok, struktiradk, koriilmények
koziil.

Kosary Domokos személyes kialldsa példaértékii volt. Onmagdban
azonban aligha lett volna elegendd ahhoz, hogy az er6sen Akadémia-el-
lenes kozegben mind a tudds testiilet, mind a kutatdintézeti haldzat élet-
ben maradjon. Sziikség volt ehhez a tudomdnyos kdzdsségen beliili hosz-
szas vitdkra, kompromisszumokra és végiil konszenzusra a legfontosabb
kérdésekben. Sziikség volt tovdbba a tudomdny és a politika kozotti meg-
egyezésre is. Ezek nélkiil aligha sziilethetett volna meg az 1994. évi XL.
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torvény (akkori szohaszndlatban: az Gj Akadémiai torvény), mint a tilélés
és az alkalmazkodds szimbdluma. A térvény elfogaddsdval az MTA lemon-
dott arrdl az orszdgos hatalomrél, amelyet a politika akaratdbol 1949 utan
a tudomdny irdnyitdsdban betoltdtt. Cserébe tovabb fejlédhetett tudos tér-
sasagként, visszakaphatta valédi tudomdnyos és intézményi autondmidjét,
fontos szerepldje maradt a tudomanyos mindsités (mindségbiztositas) fo-
lyamatdnak, és megmaradt sajat kutatéhdlézata is. Ez volt az elsd, feliilrél
elvart, de nyilvanos vitdkban kiérlelt, demokratikusnak nevezhetd reform
az Akadémia torténetében.

1. BELSO DISKURZUS

A tanulmdnykdétetet jegyzd kutatdcsoport azzal a céllal jott 1étre az MTA TK
Jogtudomadnyi Intézetében 2014-ben, hogy tudomdnyos igénnyel vizsgdlja
az Akadémia szabdlyozdsi és intézményi kornyezetét, a legfontosabb fel-
adatkorok, funkcidék szempontjdbol. A kotet El§szavabol kideriil, hogy a
csoport a legitimdacidt tekintette a vizsgalat els§ szadmu kérdésének. Munka-
hipotézisként azt feltételezték, hogy novelné a kutatéhalézat és a testiileti
tevékenység biztonsdgdt, ha sikeriilne szabdlyozdasi oldalrél megerdsiteni
bizonyos akadémiai jogositvanyokat és feladatokat. Arra épitettek — tobbek
kozott -, hogy belsd diskurzus zajlik az Akadémidn az intézményi refor-
mokrdl, az Akadémia megujuldsardl. Ehhez kivdntak hozz4jarulni kutato-
munkaval és a kotet kozreaddsaval is.

Az MTA torténetérdl, mikodésérdl, eredményeirdl folydméterben is
nagy mennyiségi kotet, tanulmdny, beszdmold, interju, cikk stb. jelent meg
a megalapitdsa oOta eltelt kozel kétszaz év sordn. Szabdlyozdasi kérdésekkel
is sokan foglalkoztak madr, tobbek kozott az MTA tekintélyes jogdsz akadé-
mikusainak koszonhetéen. Harmathy Attila akadémikus, volt alkotmany-
biré példaul éppen 1993-1995 kozott, tehat az 1994. évi akadémiai térvény
el6készitésének és elfogaddsdnak idején volt az MTA fétitkdrhelyettese.
Azonban a jogi szabdlyozdst, mint a biztonsdgot novel§ tényezét, isme-
reteim szerint, elsGként a szerkeszték részvételével miikodd csoport kezd-
te tudomdnyos igénnyel vizsgalni. Kovetkezésképpen a jelen kotet az elsd,
amely a szabdlyozdst kozéppontba helyez6 kutatdsrél ad szamot.

A szerz6knek nincsenek illdzidik. Tudjdk, hogy annak a bizonyos bel-
s6 diskurzusnak nagyon kevés lthatd jele van. (Orvendetes kivételként
emlitik Csaba Ldszlo és szerzGtdrsai 2015-ben irt tanulmanyat).! Emiatt is

! CsaBa Ldszld — Szentes Tamads — Zaral Erng: ,Mégis, kinek az akadémidja?” Magyar Tudo-
mdny 2015/9. 1113-1137.
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értékelhetd jelentésnek, hogy a Jogtudomdanyi Intézet kutatdcsoportja koz-
readja elért eredményeit. Kezdeményezni, a meglévd tuddst gazdagitani,
érveket szolgdltatni az akdr csak sziik kdrben folyé gondolkoddshoz, térsa-
dalomkutatokhoz mélto torekvés. Kiilonosen, ha olyan szinvonalon Kertil
ra sor, mint amilyet szdmos szerzd képvisel a jelen kotetben.

A magam részérdl dszintén remélem, hogy sokan felfigyelnek majd a
kutatécsoport munkajara, és csatlakoznak azokhoz, akik az indokolt val-
toztatdsok el6készitésén dolgoznak. Tanulsagképpen kiegésziteném a leir-
takat néhdny kordbbi, reform-el6készités céljabdl elinditott kezdeményezés
vézlatos torténetével. Ugy gondolom, hogy az MTA koézgytilése ltal az el-
mult két évtizedben kikiildott reformbizottsdgok altal elért eredményeket,
illetve azok elmaraddsdnak okait is célszerd lenne elemezni a belsd dis-
kurzus erdsitése érdekében. Tanulsdgos lenne ezen beliil az akadémiai bi-
zottsdgok, mint javaslattevd, dontés-el6készit6 csoportok vizsgdlata is. Az
akadémiai dontési mechanizmusban a bizottsdgoknak kulcsszerepiik van,
6k biztositjdk a ,tdrsadalmi részvételt”. Tagjaik, akik sajat tudomdnyterii-
letiik kivalé képviseldi, az esetek tobbségében maguk is érintettek azok-
ban a kérdésekben, amelyekrdl véleményt alkotnak; a megsziilet6 dontések
befolydssal vannak intézményeikre, tudomadnytertiletiikre stb. Igen nagy a
feleldsségiik, amennyiben nem az az elvdrds, hogy kész koncepcidkat legi-
timaljanak.

Ez a kotet mintdja lehet annak, hogy miként lehetne példdul a jov6beni
reformbizottsdgok felel§s munkdjét segiteni. Miként lehetne az eddigiek-
nél jobb modszert taldlni ahhoz az intellektudlis felkésziiléshez, amely (1)
miel6bb megtermeli, és szlikség esetén id6nként djratermeli a véltoztatdsi
dontések megalapozdsdhoz sziikséges tuddst; (2) segit annak felismerésé-
ben, hogy mikor és milyen formdban (pl. torvénymddositds) lehet a siker
reményében kezdeményezni az MTA nagyobb biztonsdgdhoz és jobb m-
kodéséhez fontos intézkedéseket.

2. REFORMNAK NEVEZETT VALTOZTATASI TOREKVESEK ES AZ EZEK
ELOKESZITESET SEGITO KEZDEMENYEZESEK A KOZELMULTBOL

Az MTA mai arculata kozel kétszdz év alatt alakult ki. Torvények, alap-
szabdlyok, rendeletek és egy sor mds jogi jellegli szabdly segitségével sok
minden nyomon kovethetd a torténelmi véaltozdsok koziil (ldsd Koi Gyula
tanulmdanyat a kotetben). A joganyagon kiviil vannak kivél torténeti mun-
kak, van tengernyi kézirat és szdmtalan feljegyzés, jegyz6konyv és egyéb
dokumentum az MTA levéltardban, bGséges forrdsanyagot biztositva a rész-
letek irdnt érdekl§dd kutatok szdmadra. Pusztdn dokumentumokbdl még-
is nehéz lenne megmondani, hogy mikor mi tértént, hogy tortént, miért
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tortént, kinek az érdeke szerint tortént. Ezt a mult kapcsdn ma mdr nem is
varhatjuk el. A jelen viszont még feldolgozhaté ugy, hogy minél hitelesebb
legyen. Erre torekedett a tanulmdnykotet minden szerzdje, beleértve a ke-
let-kozép-eurdpai tudomanyos akadémidkrol szolé beszamolok szerzdit is.
Sods Sandor, Vida Zsofia, Horvath Daniel a tudomdnymetria, Palinkd Evaa
kutatdi életpdlya, Kortvélyesi Zsolt az OTKA és a tarsadalomtudomanyok fi-
nanszirozdsanak nemzetkozi 6sszehasonlitdsban torténd bemutatasaval ad
példat a tényalapt tudomdnypolitikai dontéshozatal segitésére.

Az MTA reformfolyamata kapcsdn a kotetben az alapvetd viszonyitasi
pont a mai funkcidkat illetéen az 1949. évi akadémiai torvény, a szervezetet
illet6en pedig az 1969. évi reform. Az elébbi, sok mds mellett, utat nyitott
a kutatdintézeti hdldzat kiépitése felé. Az utébbinak tobbek kozott a tudds
testlilet és a kutatdintézetek irdnyitdsanak szétvdlasztasat, az elnoki és a f6-
titkdri funkcié érdemi elkiiloniilését koszonhetjiik. Ugyanakkor sem itt, sem
altaldban nem kertiil reformként megemlitésre 1986, az OTKA megsziiletése.
Holott ez volt az az esemény, amely alapjaiban véltoztatta meg a kutatas-
finanszirozdsi rendszert Magyarorszagon, és adott esélyt az MTA szempont-
jabol 1étfontossdgu alapkutatdsok életben maradasdra, sét fejlédésére. Az
MTA-hoz lényegében csak koltségvetési tételként kapcsolddé OTKA minden-
ki dltal elismert fiiggetlenséget élvezett. Mindaddig, amig el nem kezddott tj
torténete 2014-ben (lasd Kortvélyesi Zsolt elemzését a kbtetben).

A mai értelemben vett reformfolyamat hivatalosan az 1990. decemberi
rendkiviili kozgytlés dllasfoglaldsdval indult el az Akadémidn. Valéjdban
én ezt legaldbb egy évvel kordbbra tenném amiatt, hogy 1989-ben az egye-
temek mdar nagyon hatdrozottan képviselték azt az dlldspontot, mely sze-
rint a felsGoktatds dtalakitdsdval a posztgradudlis képzés és a tudomdanyos
mindsités is az egyetemek feladatdva valik. S6t, mar 1988-ban elhangzott
tobb akadémiai férumon, hogy legyen az MTA 6nkormdanyzattal rendelkezé
koztestiilet, amely a bels§ ligyeket szabadon, kiilsé befolydstél mentesen
intézi. Egyértelmd volt, hogy ilyen horderej( valtoztatasokhoz uj torvényre
lesz szilikség. Sorra alakultak a kiilonb6zd munkacsoportok, és nem csu-
pan az Akadémidn. 1989-t6l mdr az Gjonnan megalakult pdrtok és a tudo-
manyos dolgozdkat képvisel§ szakszervezetek is letették sajat anyagaikat a
jogi szakért6k, majd a vonatkozd torvények el6készitdi elé.

Ez a nagyon aktiv, a tudomdany és a tudomdnyos intézmények mellett
egyarant elkotelezett bizottsdgi munka vezetett el az 1993. évi LXXX. fels6-
oktatdsi és az 1994. évi XL. akadémiai torvény elfogaddsdhoz. Eletbe 1ép-
hettek mindazok a véltozdsok, amelyeket a tudos testiilet sziikségesnek és
lehetségesnek, a kiils§ kornyezet pedig - politikai szempontbdl - elenged-
hetetlennek tartott.
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2.1 A Strukturabizottsdg (2000-2002)

Az 1994. évi XL. torvény nyomdn atrendezddott szervezet és mikodés -
szamos elénye mellett — Uj problémdkat is eredményezett. Ezek, valamint
a mar évek dta eldontetlen ligyek megolddsdnak segitésére, az akadé-
miai gyakorlatnak megfelelen, magas szint{i bizottsdgot hozott 1étre az
MTA 2000. évi kozgy(lése. A Struktirabizottsdg Gergely Janos akadémi-
kus vezetésével alakult meg. Els6sorban a tudés testiiletet érintd témakkal
foglalkoztak. Napirendre t(izte a Strukturabizottsag az osztdlystrukturat;
az osztdlyokhoz tartozé bizottsdgok feladatait; a teriileti bizottsdgok fel-
adatkorét, és megprdobdlta (nem eldszor) dttekinteni az akadémiai tagva-
lasztas j6 néhdny vitatott kérdését, a 1étszdmkeret felosztdsatdl kezdve a
sokak 4ltal szorgalmazott fiatalitds szempontjdig. A széleskord konzulté-
cidban részt vettek az osztdlyok, a tertileti bizottsdgok, a kutatdintézetek
vezetdi; ontottdk sajat javaslataikat. A megolddshoz - az esetek tobbsé-
gében - mégsem sikertilt kozelebb jutni. 2001 novemberében, amikor a
rendkiviili kozgytilésen beterjesztették a bizottsdg jelentését, Gergely J4-
nos igy fogalmazott: ,, A kérdések tobbségét minden igyekezetiink ellenére
sem sikeriilt tisztazni. Sok mindent megtargyaltunk, de konkrét javaslatok
nem sziilettek. A munka eredményes volt, de nem volt sikeres. Kérjiik a
kozgytilés felhatalmazasét, hogy tovdbb folytathassuk a munkét.” Szébeli
kiegészitésében Gergely Janos professzor kitért arra is, hogy vajon miért
olyan nehéz véltozast elérni a szervezetben. Kulcsmondata igy hangzott:
»Tapasztalatunk szerint a tudomdanyos osztalyok nem tdmogatjdk a radi-
kalis javaslatokat, csak az apro 1épéseket”.? Enyedi Gyorgy megtorpands-
rél, Addm Gyorgy félbe maradt prébalkozasrél beszélt a Struktiirabizott-
sag tevékenysége kapcsan. Ok ketten azok véleményét képviselték, akik
évekig klizdottek a bels6 szerkezet, az osztdlystruktira megvaltoztatdsé-
ért, az Uj teriiletek és irdnyzatok befogaddsdért és a tdrsadalomtudomd-
nyok erételjesebb képviseletéért az Akadémidn beliil. Nagy csalédds volt
szamukra a véltoztatdsok tjabb elhalasztasa.

2.2 A Reformbizottsdg (2006-2008)

2002 mdjusa utdn a Strukturabizottsdg mar nem miikodott. Leginkdbb
belsd, torvénymaddositdst nem igényld valtoztatdsokra keriilt sor, ugy-
mond munkarendben. A vezetés és a testiilet is dvatos volt. , A sziiksé-

2Lasd az MTA 2001. novemberi és 2002. évi majusi rendes kozgy(iléseinek beszdmoloit:
Magyar Tudomdny 2001/12. 1472-1475 és 2002/6. 698-705.
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ges vdaltozdsokat magunk kezdeményezzilik, azonban egyértelmien és
vildgosan leszogezziik: az akadémiai kutatdintézeteket és a tdmogatott
kutatéhelyeket egyardnt megvédjiik attdl, hogy elcsatoldsukkal a nem is
olyan lassu elsorvasztas, megsziinés vagy a tudomdanyos értékeket gyen-
gitd atprofilirozds sorsara jussanak. A vdalasztdsi ciklusokban, zsdkmany-
osztdsban, pillanatnyi koltségvetési megszoritdsokban gondolkodé és
gyakran tdvlatossdgi és muveltségi hidnyossdgokkal kiiszkddd kormdany-
zati politikdknak nem szabad kitenni az akadémiai kutatéhdldzat érté-
keit”. (Vizi E. Szilveszter, Kozgytilési expozé, 2005. mdjus). Vdltoztata-
sok nélkiil azonban nehéz lett volna megdrizni a stabilitdst. A reformok
folytatddtak.

Nevezetes dllomds volt a 2006. évi rendes kozgylés, amely egy Gjabb,
magas szintd bizottsdg létrehozdsdval jelezte, hogy a szavazati joggal
rendelkezdk tobbsége tdmogatna néhdny érdemi véltoztatdst. Ezuttal
Reformbizottsdg megalakitdsarol sziiletett hatdrozat. Vezetését Vizi E.
Szilveszter, az MTA akkori elnoke vallalta. A koordindcié Pléh Csaba f6-
titkdrhelyettes feladata lett. Akkorra mar a 2004. évi EU-csatlakozas is
megérlelte a maga kihivdsait az MTA-val és az egyetemekkel szemben.
Uj feladatok jelentkeztek egyéb koriilményekbdl, igy példdul tjabb po-
litikai tdmad&asbdl adddodan is. ,, A sdval kellene behinteni az akadémiai
intézetek helyét” cimen elhiresiilt koncepcio kell§ 0sztonzést adott a te-
vékenységnek. Olyannyira, hogy az elsé jelentésnek mdr a 2006. oktdberi
rendkiviili kozgytlésre el kellett késziilnie. Kulcskérdésnek a kovetkezd
témdk szamitottak: az intézethdldzat szerkezete, irdnyitdsa; a kutatoi al-
kalmazdsok és az életpdlya feltételrendszere; az Akadémia felsGoktatdsi
szerepvdllalasa; a koztestiileti munka szervezete; a testiileti dontések ha-
tékonysdagi problémdi.

A koztestlilet és a tdrsadalom felé torténd nyitds jelképe volt, hogy az
MTA honlapjdn folyamatosan megjelentek a Reformbizottsdg hirei. A koz-
zétett szovegekhez barki hozzdszdlhatott, és ha érdemi észrevétel érkezett,
akkor azzal foglalkoztak is a munkabizottsdgok. A mai, élénknek igazan
nem nevezhetd vitaszellemmel szemben 2006-2007-ben t6bb mint kétszdz-
otven hozzaszdlas érkezett a reformelképzelésekhez. Sokan hittek abban,
hogy eztttal nem parttalan el6készit6 munkdrdl van szé.

A publikdcids teljesitmény mérését lehetGvé tév( infrastruktira kiépité-
sében, a teljesitményelv érvényesitésében, a foglalkoztatdsban, az MTA és a
fels6oktatas kapcsolatdban valéban sikertilt a kovetkez6 néhdny évben v4l-
tozdsokat elérni. Ezeket sikeresen készitették eld a Reformbizottsdg munka-
anyagai és a szdbeli vitdk. Mégpedig annak ellenére, hogy az édlldspontok
sok esetben mer@ben eltértek egymdstol. A szervezésben oroszldnszerepet
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jétszo Pléh Csaba, Fabri Gyorgy és a szintén aktiv részvevd, Raddcsi Laszld
a Magyar Tudomdnyban megjelent cikkben megfogalmazta, hogy milyen
ellentétparok mentén sziilettek meg a koncepciok:?

« demokrdcia vs. hatékonysdg

- autondmia vs. vildgos vezetés és centralizacid

+ tudomdny szabadsdga vs. kutatds hasznossaga

 novekvd testiileti szerep vs. intézetek vallalatszerd miikodtetése
+ tudomadny egésze vs. specializalt intézményrendszer.

A munkabizottsagok vezetdi nem torekedtek a nézetkiilonbségek megsziin-
tetésére. ,, A folyamat sordn a belsé és kiils6 egyeztetéseken egyardnt szd-
mos érdekkiilonbség és fesziiltség volt tapasztalhatd. Ezeket mi nem dest-
ruktiv, hanem teremtd, konstruktiv fesziiltségekként fogjuk fel.”*

A vita szabadsdgadnak biztositasa jo stratégia volt. Inkabb segitette, mint-
sem gatolta a javaslatok megfogalmazdsat, hogy tobbféle megoldadsi mdd is
teritékre keriilt az el6készités szakaszaban. Kritika természetesen a sikeres-
ség ellenére is megfogalmazddott. Pléh Csaba és szerzGtarsai nem minden
humor nélkiil foglaltdk dssze a Reformbizottsdg munkajat ért kritikdkat, a
mdr emlitett cikkiik végén:

Tl gyors - Tul lassu

Tl radikédlis - Tul konzervativ
Tl onfejd - Tl sok a vita

Tl belterjes - Tl kifelé tekint.

Az MTA vezetése nagyra értékelte a Reformbizottsdg munk4jat. A 2007.
évi rendes kozgytilésen minden hozzdszold a megeléz6 hat hénapban zaj-
16 reformvitdra hivatkozott. Sok feladatot, azon beliil szdmos j kezdemé-
nyezést rogzitettek ,,a reform soron kovetkezd 1épései” cimmel. K6zvetlen
Osszefiiggést azonban nem konny({ kimutatni a munkaanyagok és a koz-
gyilési hatdrozatok nyelvén megfogalmazott teendék kozott. A reformvita

sokszintiségét a végeredmény mdr nem adta vissza.

*PLEn Csaba - FAsri GyOrgy — RapAcst Laszl6: ,, Az dtalakulé Akadémia: Héttér és tdvlatok
az MTA reformfolyamatdban” Magyar Tudomdny 2006/12. 1510-1536.
4PLed — FABRI — RaDAcst (3. 1j.) 1511.
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2.3 Torvénymdodositds — reformbizottsdg nélkiil (2008-2009)

Az altalam tanulsdgosnak vélt reformtdrténetek koziil nem hidnyozhat a
leggyorsabban keresztiilvitt valtoztatds: az akadémiai torvény és alapsza-
baly 2009. évi mddositdsa. Az akcioban az MTA elndke mellett jogdszok
jatszottdk a fészerepet. Masképp aligha sikertilt volna 0sszesen mintegy tiz
hénap alatt lezavarni az 1994. évi XL. torvény modositasat. Alig egy évvel
az utdn, hogy Palinkds J6zsef rendes tag, volt oktatdsi miniszter, volt or-
szaggylési képviseld lett az Akadémia elndke.

A 2008. évi rendes kozgytlésen, amikor Vizi E. Szilveszter manddtuma
lejart, mindharom elngokjelolt ismertette koncepcidjat az akadémiai reform
folytatdsdval kapcsolatban. A harom jeloltbdl ketten a reformfolyamat be-
fejezését tervezték.®

Palinkas Jozsef:°

2 2

A leegyszer(sitve akadémiai reformnak nevezett folyamatot egy fél
éven beliil szeretném lezarni, hogy a kifelé gyakran védekezésnek,
befelé sokszor fenyegetésnek latszo reform helyett egy szerves fej-
16dési modra adllhassunk at, amely folyamatos elemzd, értékeld és
kiigazitd 1épésekbdl all.

Roska Tamas:’

Nem hiszem, hogy drasztikus reformokra van sziikség, bar folyama-
tosan javitanunk kell mtkodésiinket... nem kampdnyszerti reform
sziikséges, viszont folyamatosan elemezni kellene az intézet- és tu-
domanyag-specifikus reformok és a testiileti mikodés javitasdnak le-
hetdségeit. Mindez példaul egy folyamatosan miikod4 Reformbizott-
sdg segitségével is megoldhatd.

Somlyodi Laszlo:®

A feladatokat ugy kell iitemezni, hogy 2008-ban megtorténjen az
alapelvek rogzitése és a reformfolyamat lezdrdsa, valamint a tor-
vénytervezet és az alapszabdly elsé egyiittes vitdja. Ezek alapjan a

kodifikalt torvény(mddositds)-javaslat legkésébb a 2009. tavaszi
kozgytlésen jovahagyhato.

5 ,Elnokjeldlti és fétitkdrjelolti koncepciok” Magyar Tudomdny 2008/5. 526-556.
¢Elnokjelolti és fétitkarjelolti koncepciok (5. 1j.) 529.
7Elnokjelolti és f6titkarjelolti koncepcidk (5. 1j.) 534.
8Elnokjelolti és fétitkarjelolti koncepcidk (5. 1j.) 539.
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A megvdélasztott elnok Pdlinkds Jozsef lett. Nem nevezett ki reformbizottsa-
got; erre a hagyomdanyra nem tartott igényt. Gyors dontéseket akart. A tor-
vény Uj koncepcidja készen volt; részben kordbbi ,hivatalos” alldsfoglala-
soknak, részben az 1j szakértdi csapat munkdjanak kdszonhetden. Csak az
elfogaddst kellett az eljarasrend betartdsdval megszervezni. A belsé elfoga-
das szlirdi az osztalyok voltak. A kiils6 elfogaddshoz a parlamenti partok
és a kormdny tdmogatdsdra is sziikség volt. A torvény tervezete minden
férumon atment. Az elnok személyesen vett részt a belsé vitdkban és a
dontéshozdk meggydzésében. 2009 majusdban, egy interjuban, igy beszélt
err6l Palinkds Jozsef:

...a torvény olyan lett, amilyennek akadémikustdrsaim és a szava-
zdsra jogosult kozgylési képviseldk tobb mint kilencvenot szdza-
1éka elfogadta. A megvdalasztdsom utdni nyarat arra haszndltam,
hogy minden osztdlyon megvitattuk a tervezetet és szavaztunk rola,
mielGtt arra kértem Molndr Kdrolyt, a kutatdsért és fejlesztésért fele-
16s tarca nélkiili minisztert, hogy nyujtsa be a médosité javaslatot.
A Parlamentben minden part frakcidvezetGjével egyeztettem, min-
den bizottsdgi iilésen és szavazdson ott voltam, minden egyes mo-
dosité inditvanyt személyesen is 4ttekintettem, az egész ligymenetet
végigkovettem. Mdrcius 30-4n a Parlament 363 szavazattal, egyhan-
gulag fogadta el a torvényt.’

A torvénymodositds kovetkeztében a dontéshozatal, az elndk oldalarodl,
egyszerdibb lett. Egyrészt az elndki funkcid joval erdsebb lett, mint volt (a
fotitkdr helyett az MTA elnoke lett a koltségvetési fejezet felelGse; valdjaban
6 lett az Akadémia egyszemélyi felelGs vezetdje). Mdasrészt az MTA EInok-
sége, amely a kordbbi szervezetben csak tandcsaddi szerepkdrt toltott be,
dontéshozd szervvé lépett el6. Két kozgytilés kozott az EInokség donthet
bdrmirdl, amit a térvény nem utal egyértelmten kozgytlési hatdskorbe.
Donthet reformnak nevezhetd valtoztatasokrdl is. Testiileti dontést hozhat,
akdr a hagyomdanyos bizottsagi keretben zajlé el6készitd tevékenység nél-
kiil is. Legitim médon.

?,Csak a szellemi erétartalékaink mozgdsitdsa jelenthet kitorési pontot a valsdgbdl. Inter-
ju az MTA egy éve megvalasztott elnokével” Magyar Tudomdny 2009/5. 596-597.
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3. ZARSZO ES AJANLAS

Nagyon szubjektiv, de sokakkal egyiitt vallott véleményem, hogy nem csu-
pan tisztelhetd, de szerethet§ intézmény a Magyar Tudomdnyos Akadémia.
Egy-egy rovidebb iddszakot leszdmitva mindig is szigetnek szdmitott, em-
beri mindségben, szellemi értelemben és autonémidra valo torekvése szem-
pontjdbdl is. A folyamatos reformok is a jobba tételt szolgéltdk és szolgaljdk
ma is.

Paradox helyzet, hogy a jészdndék az orszag vezet6 tudomdanyos intéz-
ményében sem elegendd a tokéletességhez. A dontéshozatalt az egyéni és
kollektiv bolcsesség, a meritokratikus intézményhez mélté vitak és egyezte-
tések mellett folyamatos, tudomdnyos moédszerekkel torténé elemzésekkel,
monitoring és mds vizsgdlatokkal is segiteni kell. Ugy, ahogyan ezt a kotet
szerzG6i bemutattdk. Ezért orommel ajdnlom a munkat nem csupdn az Aka-
démia munkatdrsainak figyelmébe, hanem mindenkinek, aki szeretettel és
felel¢sséggel tekint e nemzeti intézménytiinkre.





